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PROPUESTA Reglamento de Régimen Interno (RRI) del AMPA Escolapias Gandia
PREAMBULO

El presente Reglamento de Régimen Interno (RRI) desarrolla los Estatutos del AMPA
Escolapias Gandia y regula la organizacién interna, la participacion de las familias, el
funcionamiento de la Junta Directiva y de los delegados/as, asi como las normas de
convivencia, confidencialidad y proteccién de la infancia, garantizando la transparencia, la

inclusion, la igualdad y el buen funcionamiento de la asociacién.

Se incorporan expresamente como parte integrante del RRI los siguientes documentos:
Cédigo Etico, Compromiso de Confidencialidad, Normas del Grupo de Delegados/as,
Protocolo de uso de la informacién y grupos de comunicacién, medidas vinculadas al

RGPD y Protocolo LOPIVI.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto
El presente RRI tiene por objeto regular el funcionamiento interno del AMPA,

desarrollando lo establecido en sus Estatutos.

Articulo 2. Ambito de aplicacién
El presente Reglamento serd de aplicacién a todas las personas asociadas, miembros de

la Junta Directiva, delegados/as de curso y comisiones de trabajo del AMPA.
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TITULO Il. ORGANOS DE PARTICIPACION

Articulo 3. Asamblea General
La Asamblea General es el 6rgano supremo de decisién del AMPA, conforme a lo

establecido en los Estatutos.

Articulo 4. Junta Directiva
La Junta Directiva es el érgano de gestién, representaciéon y administraciéon del AMPA.

Estard compuesta por la Presidencia, la Secretaria, la Tesoreria y las Vocalias.

Las Vocalias serédn ejercidas por una persona delegada de cada clase del centro
educativo, que formara parte de la Junta Directiva con voz y voto, de conformidad con lo

establecido en los Estatutos.

Articulo 5. Reuniones, convocatorias y sistema de participacion

Las reuniones de los érganos del AMPA se celebraran, con caracter general, de forma
presencial en el centro educativo, sin perjuicio de que puedan habilitarse medios

teleméaticos cuando se considere oportuno.

Al finalizar cada reunién se procurara prever la fecha orientativa de la siguiente, teniendo

en cuenta el calendario escolar, posibles temas relevantes o necesidades organizativas.
Las reuniones podran ser:
e  Ordinarias, conforme a la planificacién habitual.

. Extraordinarias, cuando asi lo acuerde la Junta Directiva o cuando concurra una

causa justificada que requiera su convocatoria.

La convocatoria de las reuniones se realizard por los canales habituales del AMPA,
incluyendo la informacién basica del orden del dia y, cuando sea posible, un enlace para

confirmar la asistencia, tanto presencial como telematica.
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Con el objetivo de facilitar la participacion, el AMPA promoverad progresivamente la
posibilidad de asistencia online para aquellas personas que no puedan acudir de forma

presencial.

Sistema de votacion y delegaciéon de voto

En las reuniones en las que sea necesario adoptar acuerdos mediante votacién, se

computaran:
* los votos emitidos por las personas presentes de forma presencial,
e los votos de las personas conectadas por medios telematicos,

e y los votos delegados previamente, conforme a lo establecido en este

Reglamento.

La delegacién de voto podra realizarse de forma sencilla y no presencial, mediante
comunicacién escrita (correo electrénico u otro medio habilitado por el AMPA),

indicando:
« la voluntad expresa de delegar el voto,
« laidentidad de la persona en quien se delega,
e ylaidentificacién de la persona delegante (nombre y DNI).

No serd necesario el uso de documentacién en papel, siempre que quede constancia

clara de la delegaciéon de voto y se garantice la transparencia del proceso.
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TITULO Ill. DELEGADOS Y DELEGADAS DE CURSO

Articulo 6. Funciones
Los delegados y delegadas actian como enlace entre las familias de su grupo y el AMPA,

fomentando la participacion y la comunicacion.
Articulo 7. Eleccién y duracién de los delegados y delegadas de curso

Los delegados y delegadas de cada curso seran elegidos al inicio del curso escolar,

coincidiendo con la primera reunién del grupo con el tutor o tutora.

La eleccidn se realizard, con caracter general, por voluntariado entre las familias del

grupo.
En el caso de que no se presente ninguna persona voluntaria, la designacién se realizara

por sorteo entre las familias del curso, debiendo asumir el cargo la persona designada.
El cargo de delegado o delegada tendra una duracién general de dos cursos escolares.

La eleccion de delegados y delegadas se realizara de forma escalonada en los siguientes

niveles educativos:
e Educacién Infantil: 1 afo, 3 afos y 5 afos.
. Educacién Primaria: 1°, 3° y 5° de Primaria.
e  Educacién Secundaria Obligatoria (ESO): 1°y 3° de ESO.
e  Bachillerato: 1° de Bachillerato.

En el caso de 5 anos de Educacién Infantil, el mandato tendré caracter excepcional de un
curso escolar, debido al paso del alumnado a Educacién Primaria, donde se realizara

nueva eleccién.

Si una persona delegada necesitara cesar en el cargo antes de finalizar su mandato,

deberd comunicarlo a la Junta Directiva del AMPA, procediéndose a la eleccién de una
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nueva persona delegada para completar el periodo restante, conforme a lo establecido

en este Reglamento.

En aquellos casos en los que la direccion del centro, por motivos pedagdgicos u
organizativos, decida reorganizar o mezclar los grupos de un mismo nivel, se procedera a
una nueva eleccion de delegado o delegada en dicho curso, aun cuando no

correspondiera renovacién segun el calendario ordinario.

Articulo 8. Participacion en la Junta Directiva
Los delegados y delegadas de curso, en su condiciéon de vocales de la Junta Directiva,
participaran en sus reuniones con voz y voto, conforme a lo establecido en los Estatutos

del AMPA 'y en el presente Reglamento.

Articulo 9. Procedimiento de revocacién de delegados y delegadas de curso

La revocacién de un delegado o delegada de curso tendré caracter excepcional y debera
responder a causas justificadas relacionadas con el correcto funcionamiento del AMPA, la

convivencia o el cumplimiento de las funciones propias del cargo.

El procedimiento de revocacion se iniciard cuando concurra alguna de las siguientes

circunstancias:
. Solicitud motivada de, al menos, el 25 % de las familias del curso, o

e Propuesta razonada de la Junta Directiva del AMPA, por causas graves

debidamente justificadas.

Iniciado el procedimiento, se garantizaran en todo caso las siguientes fases:
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a) Comunicacion formal a la persona delegada afectada, informandole de los motivos de
la solicitud de revocacion.

b) Audiencia previa, para que la persona delegada pueda exponer su version y realizar las
alegaciones que considere oportunas.

c) Convocatoria de las familias del curso, con informacién clara sobre el proceso y los
motivos de la revocacion.

d) Votacion del curso, que se realizard conforme al criterio de un voto por familia,
pudiendo llevarse a cabo por medios presenciales, teleméaticos o combinados,

garantizando la transparencia del proceso.

La revocaciéon se entenderd aprobada cuando obtenga la mayoria simple de los votos

emitidos por las familias del curso.

En caso de aprobarse la revocacion, se procederd a la elecciéon de una nueva persona
delegada, conforme al procedimiento establecido en este Reglamento, para completar el

periodo de mandato restante.

En todo el proceso se garantizardn los principios de respeto, proporcionalidad,
confidencialidad y buen trato, evitando cualquier forma de sefialamiento o conflicto

innecesario dentro de la comunidad educativa.
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TITULO IV. NORMAS DE CONVIVENCIA Y COMPORTAMIENTO

Articulo 10. Principios de actuacion
Todas las personas vinculadas al AMPA deberan actuar desde el respeto, la igualdad, la

inclusién, la proteccion de la infancia y el buen trato.

Articulo 11. Cédigo Etico
El Cédigo Etico del AMPA forma parte integrante del presente RRI y es de obligado

cumplimiento.

TITULO V. CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION

Articulo 12. Confidencialidad
Las personas que participen en érganos del AMPA deberan respetar la confidencialidad

de la informacién tratada, conforme al Compromiso de Confidencialidad firmado.

Articulo 13. Uso de grupos de comunicacién
El uso de grupos de mensajeria se regird por el Protocolo de uso de la informacién y

grupos de comunicacién, que forma parte del presente Reglamento.

TITULO VI. PROTECCION DE DATOS Y DE LA INFANCIA

Articulo 14. Proteccién de datos personales (RGPD)
El tratamiento de datos personales se realizard conforme a la normativa vigente y al

protocolo RGPD aprobado por el AMPA.

Articulo 15. Proteccién de la infancia (LOPIVI)
El AMPA se compromete a aplicar el Protocolo LOPIVI, garantizando entornos seguros y

de buen trato.
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TITULO VII. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 16. Principios generales
Cualquier actuacién disciplinaria se basard en los principios de proporcionalidad,

audiencia previa y respeto.

Articulo 17. Medidas

Las posibles medidas ante incumplimientos se regulardn conforme a lo establecido en

este Reglamento y en los documentos anexos.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR

El presente Reglamento de Régimen Interno entrard en vigor una vez aprobado por la

Asamblea General del AMPA Escolapias Gandia y sustituye al reglamento anterior.
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ANEXOS (parte integrante del RRI)

Los siguientes documentos formaradn parte integrante del Reglamento de Régimen

Interno del AMPA una vez sean elaborados y aprobados:

Cédigo Etico del AMPA

¢  Compromiso de Confidencialidad

e Normas del Grupo de Delegados/as

¢  Protocolo de uso de la informaciéon y grupos de comunicacién
. Protocolo de proteccion de datos (RGPD)

. Protocolo de proteccion de la infancia y adolescencia (LOPIVI)

Estos documentos serdn elaborados de manera progresiva, aprobados por la Junta
Directiva del AMPA y compartidos con todas las familias para su conocimiento,

transparencia y correcta aplicacion.

El presente Reglamento de Régimen Interno se concibe como un documento vivo, que
podra ir incorporando de forma progresiva los protocolos y documentos necesarios para
mejorar el funcionamiento del AMPA, siempre desde la transparencia, la participacion y el

respeto a la comunidad educativa.



